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Kreisausschuss

Beim Landkreis Marburg-Biedenkopf sind zum nachstmoéglichen Zeitpunkt
folgende Stellen zu besetzen:

LANDKREIS

i

[® mARBURG

BIEDENKOPF Zur Verstarkung des Teams

wird eine engagierte Person-
lichkeitgesucht, die sowohl die
erforderliche  bautechnische
Qualifikation als auch eine
denkmalfachliche Vorbildung
oder zumindest ein ausgeprag-

mehrere Architekt*innen/ oder zumindest ein ausgeprg-

Bauingenieur*innen (m/w/d)

unserer Homepage unter:

Frau Britta Althaus
Fachbereich Organisation
und Personalservice

Tel.: 06421 405-1267

Fachbereich Bauen, Wasser und Naturschutz

Weitere Informationen zu diesen Stellenangeboten finden Sie auf

http://marburg-biedenkopf.de/jobs

Haben Sie Fragen? Auskiinfte erteilt:

schutz mitbringt und Begeiste-
rung flir das Thema wecken
kann. Fir ndhere Auskiinfte zur
Tatigkeit und weitere Fragen
steht Ihnen gerne die Leiterin
des Fachdienstes Bauen, Ann-
Kristin Jeetun, Telefon 0 64 21/
4 05 bis 14 62, zur Verfligung.
Der Landkreis Marburg-Bie-
denkopf ist gepréagt durch eine
vielfaltige Kulturlandschaft aus
zahlreichen historischen Orts-
kernen, einigen herausragen-
den Einzelanlagen, sowie einer
Vielzahl an Industriekultur-
denkmdilern  verschiedener
Epochen.

Insgesamt sind hier tiber 5000
Kulturdenkmdler beheimatet.
Diese Denkmaler als Zeugnis-
se menschlicher Geschichte
und Entwicklung zu schiitzen
und zu erhalten, istdie zentrale
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ISS 3.0 www.architekt-statik.de

ING.-BURO FUR DAS BAUWESEN SCHUBERT & STEINBERG
BERATENDE DIPLOM-INGENIEURE BDB
In der Stockwiese 10 - 57334 Bad Laasphe - Tel. 02752 47653 - E-Mail: kontakt@buero-iss.de

#PLANUNG &STATIK s AUSFUHRUNGSPLANUNG «BAULEITUNG eENERGIEAUSWEIS NACH GEG &SIGEKO

Wir sind ein seit 1986 lberregional tatiges Architektur- und Ingenieurbiiro. Fir unsere Bauherren planen wir anspruchsvolle und innovative
Bauvorhaben wie Industriebetriebe, Sparkassen, Autoh&user, Reitanlagen, Passivenergie-/ und Niedrigenergieh&user, Briicken, Holzleimbau-
konstruktionen und Dachsanierungen. Wir erstellen statische Berechnungen fiir Bauwerke und Sonderkonstruktionen im Anlagen- und Gerust-
bau. Ferner sind wir im Bereich bauphysikalische und energetische Beratung, Gutachtenerstellung sowie als Koordinatoren fir Sicherheits- und
Gesundheitsschutz nach Baustellenverordnung tatig.

Unser engagiertes Team in Bad Laasphe sucht Verstarkung zum nachstmoglichen Zeitpunkt:

Bauzeichner/Architekt/Bauingenieur (m/w/d)

Wir bieten: Interessante, gestalterisch anspruchsvolle Projekte, abwechslungsreiches Arbeiten in einem kreativen, erfahrenen Team, attrak-
tive Job-Konditionen wie feste Anstellung in Voll- oder Teilzeit, Weihnachtsgeld, vermdgenswirksame Leistungen/betriebliche Altersvorsorge,
Tankgutschein, Parkplatz, Weiterbildungsmoglichkeit.

Wir erwarten: Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Bauzeichner (m/w/d) oder erfolgreich abgeschlossenes Studium zum Architekten
bzw. Bachelor oder Master (m/w/d) oder einen Abschluss im Bauingenieurwesen. Wir wiirden uns Uber eine einschlagige Berufserfahrung
freuen — engagierte Berufsanfanger mit fundiertem Fachwissen sind ebenfalls herzlich willkommen. Neben der Planung wiinschen wir uns die
Bereitschaft zur Projektabwicklung. Sehr anwendungssichere EDV-Kenntnisse setzen wir voraus.

Wenn Sie iber hohes gestalterisches und technisches Verstandnis verfiigen, sich Giber Ihre selbststéandige, zielorientierte Arbeitsweise aus-
zeichnen, Uiber Motivation, Durchsetzungsvermogen und soziale Kompetenz verfiigen und an fachlich qualifizierten, aktiven und langfristigen
Tatigkeiten in einem hochmodernen Biiro interessiert sind, dann senden Sie uns noch heute lhre Bewerbungsunterlagen.
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kreises. Dabei geht es nicht nur
um die Bewahrung der histori-
schen Bausubstanz, sondern
oftmals um die Frage, wie die
historischen Gebaude an mo-
derne Wohn- und Arbeitsan-
forderungen angepasst werden
konnen. Denn, dass an einem
denkmalgeschiitzten Gebdude
keine Verdnderungen vorge-
nommen werden dirfen, istlei-
der immer noch ein weitver-
breiteter Irrglaube.

Bei der Unteren Denkmal-
schutzbehdrde werden Denk-
maleigentimer:innen und In-
teressent:innen, oft auch im
Rahmen von Ortsterminen,
umfassend zu ihren Sanie-
rungs- und Umbauvorhaben
sowie zu Fordermoglichkeiten
beraten. Dabei werden oft ge-
meinsam individuelle bauliche
Losungen fir die einzelnen
Denkmaler entwickelt, die so-
wohl den Vorstellungen der
Bauherrschaft, als auch den ge-
setzlichen Anforderungen ent-
sprechen. Im Rahmen von
denkmalschutzrechtlichen
Genehmigungsverfahren wer-
den die geplanten Baumal3-
nahmen bei der Unteren Denk-

Zwischen Baukultur und
modernen Wohntraumen

Arbeiten in der Unteren Denkmalschutzbehorde

malschutzbehorde, die im
Fachdienst Bauen des Land-
kreises angesiedelt ist, im De-
tail geprift und genehmigt.
Dort arbeitet ein motiviertes
Team von Architekten, Inge-
nieuren, Technikern und Ver-
waltungsfachkraften interdiszi-
plinar an den bau- und denk-
malrechtlichen  Fragestellun-
gen.

Der Landkreis Marburg-Bie-
denkopf nimmt im Bereich des
Denkmalschutzes eine Vorrei-
terrolle ein und hat bereits ver-
schiedene Leuchtturm-Projek-
te etabliert. So wurde 2018 die
Denkmalagentur ins Leben ge-
rufen, deren Ziel die Vermitt-
lung und langfristige Nutzung
von leerstehenden oder ver-
nachldssigten Denkmadlern ist.
Mit Unterstiitzung der Denk-
malagentur konnten bereits
zahlreiche Denkmaler an neue
Besitzer vermittelt und erfolg-
reiche Sanierungen angesto-
Ben werden. Fiir herausragen-
de Leistungen im Bereich des
Denkmalschutzes wird dari-
ber hinaus jahrlich der Denk-
malpreis des Landkreises Mar-
burg-Biedenkopf verliehen.
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% | Gemeinniitzige Wohnungsbau GmbH
[*| Marburg-Lahn

Wir biete interessante
Berufsperspektiven

Die GeWoBau ist ein seit tiber 70 Jahren bestehendes, 6ffentliches
Wohnungsunternehmen in Marburg, das liber mehr als 2.600
Wohnungen verfligt. Die VergroRerung des Wohnungsbestandes
und der Klimaschutz sind aktuell unsere gro3ten

Herausforderungen.

Als modernes, zukunfts- und dienstleistungsorientiertes
Unternehmen suchen wir zur Verstarkung unseres Teams ab sofort

eine/n

Architekt (m/w/d)

oder

Bauingenieur Hochbau (m/w/d)

lhre Aufgaben:
M Projektsteuerung

W Tatigkeiten der HOAI-Leistungsphasen 1-9
bei Modernisierungen, Sanierungen und Neubauvorhaben

Thr Profil:

B Erfahrungen im Wohnungsbau sind wiinschenswert
M Sicherer Umgang mit Microsoft Office, AVA-Programmen und

CAD-Anwendungen
Wir bieten lhnen:

M Eine abwechslungsreiche Tatigkeit in einem anspruchsvollen

Umfeld
W Jobticket RMV-Gebiet
M Flexible Arbeitszeitmodelle

M Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten
M Betriebliches Gesundheitsmanagement
M Eine Verglitung nach dem Tarifvertrag der Wohnungs- und

Immobilienwirtschaft

Um die Stelle schnellstmdglich besetzen zu konnen, bitten wir um
Zusendung |hrer aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen unter
Angabe lhres moglichen Eintrittstermins bis zum 13. Mai 2022 an:

Gemeinniitzige Wohnungsbau GmbH Marburg-Lahn

- Frau Sonja Hofmann -

Pilgrimstein 17, 35037 Marburg, Telefon: (06421) 9111-12
E.-Mail: s.hofmann@gewobau-marburg.de



